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POLITICA DE SALUD, SEGURIDAD Y AMBIENTE de Net Zero Carbon Solutions
Net Zero Carbon Solutions LLC de ahora en adelante referida como “NzZC”

Todos los gerentes, empleados (supervisores y trabajadores) y contratistas de NZC y sus subsidiarias estan
comprometidos con la proteccién del personal, las propiedades, el medio ambiente y el publico en todas
las comunidades en las que la Compaiiia realiza negocios. Este compromiso requiere que los mejores
servicios posibles estén disponibles para los empleados, clientes y accionistas, y permite a la Compafiia
competir y crecer en un mercado competitivo.

El equipo de administracidn de NZC se compromete a mantener un entorno de trabajo seguro y saludable
gue cumpla con todas las leyes aplicables, la legislacién y las mejores practicas reconocidas por la
industria. El equipo de administracidn de la Compaiiia estd ademas comprometido a proporcionar apoyo
continuo, inversion de capital, recursos humanos y financieros y la asignaciéon de tiempo para promover
un lugar de trabajo seguro, libre de peligros previsibles que podrian representar un riesgo para las
personas, las propiedades o el medio ambiente.

La administracidon de NZC, los empleados y los contratistas deben respaldar los sistemas de gestién de la
salud, la seguridad, el medio ambiente y la calidad y trabajar para eliminar o mitigar todos los peligros a
un nivel aceptable en todos los lugares de trabajo de la empresa, esforzandose continuamente por la mas
alta calidad de servicio. La administracion de NZC, los empleados y contratistas también deben mantener
una solida administracion de las practicas ambientales y comprometerse a proteger el medio ambiente
minimizando o eliminando las perturbaciones de la tierra, el agua, la vida silvestre y la vegetacién.

Los empleados y subcontratistas de NZC logrardn este compromiso al:

Participar activamente en iniciativas que promuevan las mejores practicas y mejoren los estandares de la
compainiia en relacidn con la salud, la seguridad, el medio ambiente y la calidad.

a- Respaldar las iniciativas continuas de mejora de la seguridad, las auditorias y los procesos de
desarrollo que trabajan para mejorar continuamente la calidad del servicio.

b- Asegurarse de que todos los empleados estén debidamente capacitados y sean competentes para
realizar el trabajo asignado.

c- Asegurar que el personal de supervision comunique claramente los derechos y obligaciones a los
empleados, contratistas y visitantes.

d- Promover la responsabilidad de todo el personal para trabajar en la reduccién o eliminacion de
eventos e impactos negativos en la calidad operativa.

e- Crear una cultura de seguridad sdlida y en continuo mejoramiento que promueva el desarrollo de
mejores practicas de gestion, el intercambio de informacidn y el didlogo abierto; incluyendo un
enfoque en la retroalimentacion constructiva.

f-  Promover practicas de trabajo seguras que sean consistentes con el objetivo de lograr un dafio
cero para las personas, la propiedad y el medio ambiente.

g- Realizar evaluaciones de riesgo, evaluar los peligros asociados y mitigar el riesgo a un nivel tan
bajo como sea razonablemente posible.
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h- Proporcionar los medios para responder de manera efectiva y apropiada a los eventos, investigar
los eventos y establecer procedimientos de emergencia que se revisen, prueben y comuniquen a
todo el personal de manera programada.

i- Promover evaluaciones continuas y revisar métodos para mejorar el desempefio y los programas
de seguridad operacional.

Esta politica de HSE se aplica a todos los sitios de trabajo de NZC. Es responsabilidad de la administracidn
de NZC mostrar un liderazgo y un compromiso inquebrantables con el programa de Salud, Seguridad y
Medio Ambiente de la Compaiiia y los Sistemas de Gestién de la Calidad, al mismo tiempo que promueve
la mejora continua en el desempenio, la cultura y la calidad del servicio de HSE de la Compaiiia.

Es responsabilidad de todos los trabajadores que realizan actividades bajo esta Politica informar de
inmediato cualquier incumplimiento importante de esta Politica al Directorio de NZC, que garantizara que
se lleve a cabo una investigacidn exhaustiva y se apliquen medidas de mitigacién para minimizar cualquier
impacto que pueda resultar.

La gerencia de NZC cree que un compromiso inquebrantable con las prdcticas sélidas de HSE, la calidad
del servicio y la administracién responsable fomentaran el crecimiento y el desarrollo de una cultura de
trabajo en continua mejora que no resulte perjudicial para las personas, las propiedades, el medio
ambiente o las comunidades en las que La empresa realiza negocios.
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Esta politica y cualquier norma desarrollada en apoyo del objetivo de la Politica estd sujeta a una revision y evaluacion continuas por parte de los Socios de NET ZERO CARBON SOLUTIONS.
Las modificaciones se hardn segun sea necesario, para responder a las circunstancias actuales y / o las necesidades cambiantes de NET ZERO CARBON SOLUTIONS vy sus subsidiarias.

Las declaraciones de politica de NET ZERO CARBON SOLUTIONS estan disponibles para su visualizacién en linea en https://www.nzcsolutions.com/contact/
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